
Firma odpowiedzialna społecznie

Celem działań z zakresu społecznej 

odpowiedzialności biznesu podej-

mowanych przez Providenta jest  

budowanie otwartych i opartych 

na zaufaniu relacji ze wszystkimi  

grupami interesariuszy firmy: pra-

cownikami, klientami, dostawcami,  

czy liderami opinii. 



Program edukacyjny Akademii Rodzinnych Finan-

sów kierowany jest głównie do kobiet, które na co 

dzień podejmują decyzje o kształcie domowego 

budżetu. Do tej pory w 22 miastach w całej Pol-

sce eksperci Akademii przeszkolili kilkaset kobiet,  

a ich liczba systematycznie się zwiększa. Podstawo-

wym źródłem informacji o programie jest strona  

www.akademiarodzinnychfinansow.pl , 

na której można znaleźć wszystkie niezbędne  

informacje oraz uzyskać porady eksperta.

Naszym celem jest pogłębianie wiedzy  

o zarządzaniu finansami, która prowadzi do 

świadomego i odpowiedzialnego korzysta-

nia z produktów finansowych. Cieszymy się, 

że możemy włączyć się w misję edukacji 

społecznej i zwiększać świadomość finan-

sową w całej Polsce.

Zielony Provident 

Jako instytucja objęta londyńskim indeksem  

FTSE4Good Provident kładzie szczególny nacisk 

na realizację działań pro-ekologicznych. W ra-

mach „zielonej” polityki firma dba o świadomość 

ekologiczną swoich pracowników i wprowadza 

standardy pracy, które minimalizują negatywny 

wpływ jej działalności biznesowej na środowisko. 

To bardzo ważne w przypadku firmy zatrudniają-

cej tylu pracowników biurowych i korzystającej  

z licznej floty samochodowej. Provident współ-

pracuje również z certyfikowanymi dostawcami  

i partnerami biznesowymi. 

Grupa International Personal Finance, do której należy Provident, jest notowana na indeksie firm  

odpowiedzialnych społecznie (FTSE4Good) na Londyńskiej Giełdzie Papierów Wartościowych. 

Dlatego więc działania społeczne wpisane są w długoterminową strategię firmy. 

Akademia Rodzinnych Finansów 

Najważniejszym programem realizowanym przez Providenta z zakresu społecznej odpowiedzial-

ności biznesu jest edukacja finansowa. Nasi eksperci prowadzą w całej Polsce bezpłatne warsztaty  

„Z kobietami o finansach”, podczas których w praktyczny sposób pokazują, jak najefektywniej  

zarządzać domowym budżetem, jak unikać kryzysowych sytuacji oraz w jaki sposób, dzięki wielu  

łatwym i skutecznym zabiegom, rozpocząć oszczędzanie, dysponując nawet niewielkimi dochodami.



„Tak! Pomagam” to:    

 ��700 000 zł – środki, które firma przekazała

   �na realizację projektów 

 �Dziewięć edycji programu od 2006 r. 

 �211 zrealizowanych projektów

 �Ponad 120 beneficjentów 

 �935 wolontariuszy

Tak! Pomagam 

To program wolontariatu pracowniczego, który pro-

wadzony jest w firmie od 2006 r. Uczestniczą w nim 

wolontariusze: pracownicy i przedstawiciele  

firmy. W ramach „Tak! Pomagam” firmowi wolon-

tariusze za otrzymane od firmy granty finansowe  

wspierają niedoinwestowane organizacje  

i instytucje. Ze względu na charakter swojej pracy 

wolontariusze dokładnie znają potrzeby lokal-

nych społeczności. Wiedzą, komu i w jaki sposób 

można pomóc. Sami wybierają beneficjentów.  

Najczęściej są to ośrodki wychowawcze, świetlice 

najlepszych projektów otrzymali od firmy środki 

na ich wykonanie. Dzięki wsparciu Providenta od-

nowiono m.in. plac zabaw na gdańskim osiedlu 

Morena oraz przygotowano od podstaw boisko 

do piłki siatkowej w gminie Stare Włóki k. Olsztyna.

Między nami sąsiadami 

Jest to program wolontariatu sąsiedzkiego, któ-

rego idea narodziła się dzięki doświadczeniom  

z „Tak! Pomagam”. Konkurs „Między nami sąsiadami” 

skierowany jest do sąsiadów. Wolontariuszy-spo-

łeczników, którzy lubią wspólnie pracować, wiedzą, 

jak zmienić na lepsze swoje najbliższe otoczenie: 

klatkę schodową, plac zabaw, podwórko, ale nie 

mają środków na realizację pomysłów. Autorzy 

środowiskowe, domy pomocy społecznej, przed-

szkola, szkoły specjalne czy domy dziecka. Pomoc 

obejmuje różnorodne formy wsparcia: remonty 

wnętrz, placów zabaw, a także organizację wy-

cieczek dla dzieci czy imprez okolicznościowych.  

W ciągu roku odbywają się dwie edycje programu 

„Tak! Pomagam”. Projekty oceniane są przez nieza-

leżną Radę Programową, w skład której wchodzą 

m.in.: Barbara Falandysz – założycielka polskiego 

oddziału UNICEF i Dariusz Pietrowski prezes Cen-

trum Wolontariatu, przedstawiciele Fundacji Dzieci 

Ulicy oraz stowarzyszenia Forum 50+. Program 

„Tak! Pomagam” realizowany jest we współpracy  

z Centrum Wolontariatu. 



Provident Polska S.A. jest częścią grupy finansowej International  

Personal Finance. Firma jest notowana na Londyńskiej Giełdzie  

Papierów Wartościowych. Obecnie obsługuje klientów w sześciu 

krajach: w Polsce, w Czechach, na Słowacji, na Węgrzech, w Meksyku 

i w Rumunii. W Polsce Provident działa od 1997 roku i jest najwięk-

szą firmą wchodzącą w skład International Personal Finance. Firma 

specjalizuje się w udzielaniu szybkich pożyczek z opcją obsługi  

w  domu.  Provident  jest  członkiem  –  założycielem  Konferencji  

Przedsiębiorstw  Finansowych,  członkiem  Pracodawców  RP,  Polskiej 

Konfederacji Pracodawców Prywatnych Lewiatan i Brytyjsko 

-Polskiej  Izby  Handlowej,  partnerem  strategicznym  Forum  

Odpowiedzialnego Biznesu oraz członkiem Centrum Wolontariatu.

Provident Polska S.A. 

ul. Polna 11,  00-633 Warszawa

tel. +48 22 455 47 47

fax +48 22 455 47 00

www.csr-provident.pl
www.provident.pl

Kultura dzielenia się wiedzą 

Cykl wykładów dla studentów prowadzą eksperci  

- pracownicy firmy. Zakres tematyczny spotkań jest 

bardzo różnorodny: public relations, komunika-

cja wewnętrzna, skuteczne budowanie ścieżki  

kariery, marketing to tylko niektóre tematy.  

Eksperci Providenta gościli na Uniwersytecie War-

szawskim, w Szkole Głównej Handlowej, Uniwersy-

tecie Gdańskim, Uniwersytecie Ekonomicznym  

w Poznaniu, Uniwersytecie Jagiellońskim oraz  

Uniwersytecie Marii Curie-Skłodowskiej w Lublinie.

W sumie zrealizowano kilkadziesiąt wykładów,  

w których uczestniczyło ponad 700 studentów.  

Eksperci Providenta prowadzą także szkolenia 

dla studentów w ramach Światowego Tygodnia 

Przedsiębiorczości.

Konkurs dla dziennikarzy 

Od 2009 r. firma organizuje konkurs skierowany do dziennikarzy  zajmujących się  tema-

tyką  wolontariatu  „Tak! Pomagam”. Celem konkursu jest szerzenie idei wolontariatu i po-

staw pomagania innym w społeczeństwie. Konkurs cieszy się dużym zainteresowaniem 

mediów, a prace można zgłaszać w trzech kategoriach: prasa i internet, radio, telewizja.


